KRYTERIA OCENIANIA
WYMAGANIA NA POSZCZEGOLNE OCENY
SPOSOBY DOSTOSOWANIA

Ocenianie na zajeciach etyki ma charakter pomocniczy, poniewaz ze specyfiki przedmiotu wynika
pewna trudnos¢ W wystawianiu oceny. Najistotniejszym elementem oceny jest aktywne
zaangazowanie uczestnika zajec.

I. Co podlega ocenie:
Co podlega ocenie:
e aktywne uczestniczenie w lekcji,
e Wypowiedzi ustne,
e Wwypowiedzi pisemne,
® przygotowanie materiatow do lekc;ji,
e przygotowanie argumentow do dyskusji,
e prowadzenie zeszytu,
e prace domowe,
e sprawdziany,
e prezentacje,
e prace dodatkowe.

Wymagania na oceng:

e celujaca — samodzielne przygotowanie prezentacji/projektu, wzorowe prowadzenie
zeszytu, aktywny udziat we wszystkich lekcjach, postugiwanie si¢

ze zrozumieniem elementarnymi pojeciami z zakresu etyki, systematyczne
przygotowanie do lekcji, podejmowanie zadan dodatkowych, samodzielne inicjowanie
pewnych dziatan, jak na przyktad zaproponowanie i opracowanie tematu zwigzanego
z omawianym zagadnieniem, lecz zdecydowanie w stopniu wykraczajacym poza standard
i program obowigzkowy,

® bardzo dobrg — systematyczne przygotowanie do lekcji, czynny udziat

w zajeciach/dyskusjach, postugiwanie si¢ ze zrozumieniem elementarnymi pojgciami
z zakresu etyki/filozofii, wzorowe prowadzenie zeszytu, odrobione prace domowe,

e dobrg — systematyczne przygotowanie do lekcji, czgsty udzial w dyskusjach,
rozumienie elementarnych poje¢ z zakresu etyki/filozofii, dobrze prowadzony zeszyt,
odrobione prace domowe,

e dostateczng — rozumienie omawianych zagadnien, sporadyczny udziat w dyskusjach,
prowadzenie zeszytu,

e dopuszczajaca — bierny udziat w lekcjach, prowadzenie zeszytu,

e niedostateczng — niespelnienie powyzszych warunkow.

Poza powyzszymi ocenami stosowane s3 rowniez ,,plusy”, gtownie za aktywnos¢

na lekcji 1 niektore prace domowe, oraz ,,minusy” za nieprzygotowanie do lekcji, brak pracy
domowej lub niepodjecie dziatah obowiazkowych poleconych przez nauczyciela (trzy
,»plusy”’stanowig ocen¢ bardzo dobrg, zas trzy ,,minusy” - ocen¢ niedostateczng).

Jak poprawi¢ ocen¢ semestralng/roczng?
Uczen musi uzupehni¢ zalegte prace lub poprosi¢ o wyznaczenie prac dodatkowych i odrobi¢ je w

terminie ustalonym przez nauczyciela

Sposoby dostosowania:

1) UCZNIOWIE Z DYSLEKSJA ROZWOJOWA (pod postacig dysleksji, dysgrafii,



dysortografii i dyskalkulii)
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Kontrolowanie stopien zrozumienia samodzielnie przeczytanych przez ucznia tekstow;
glodne czytanie przez nauczyciela

Zmniejszenie ilos¢ zadan (polecen) do wykonania lub wydtuzenie uczniowi czasu
przeznaczony na wykonanie.

Pisemne prace oceniane gtownie pod wzgledem merytorycznym.

W przypadku ucznia z dysgrafia akceptowanie pisma drukowanego.

Dostosowanie tempa realizacji programu do indywidualnych mozliwosci ucznia.

Stosowanie metod polisensorycznych.

Aktywizowanie ucznidow przez stosowanie metod zabawowych.

Korzystanie z ro6znego rodzaju pomocy dydaktycznych.

2) UCZNIOWIE ZE SPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA NIZSZA NIZ PRZECIETNA
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Pozostawianie wigcej czasu na przyswojenie tekstu.

Podawanie polecen w prostszej formie.

Czeste odwotywanie si¢ do konkretu, przyktadu.

Wolniejsze tempo pracy.

Odrebne instruowanie dzieci.

Wymagania w wypowiadaniu si¢ na okreslony temat ograniczone do kilku krotkich,
prostych zdan.

3) UCZNIOWIE Z ZESPOLEM NADPOBUDLIWOSCI PSYCHORUCHOWEJ (ADHD)

1. Stworzenie statej struktury lekcji.

2. Wydawanie kroétkich polecen.

4. Czeste zmienianie rodzaju zadan.

5. Czgste przypominanie instrukcji.

6. Umozliwianie wykonywania zadan we fragmentach.

7. Stosowanie przerw S$rodlekcyjnych na zadania ruchowe (podej$cie do tablicy i starcie jej,
rozdanie uczniom zadan).

4)

UCZNIOWIE Z AUTYZMEM I ZESPOLEM ASPERGERA

1. Dostosowanie do indywidualnych potrzeb ucznia miejsca nauki (ograniczenie bodzcow

rozpraszajacych uwage, siedzenie blisko nauczyciela)

2. Stata struktura lekcji.
3. Sprawdzanie, czy uczen zrozumial tre$¢ polecenia, zachecanie go by w razie potrzeby

poprosit o powtorzenie.

4. Wzmacnianie pozytywne i docenianie tego, co uczen zrobit dobrze nawet, jezeli

koncowy efekt pracy jest niezadowalajacy.

5. Wykorzystywanie mocnych stron ucznia w celu wzmacniania motywacji do nauki oraz

poprawy samooceny.



