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Poprad, 01.09.2019 Ing. Beata Miticka
riaditel’ka



VSeobecné ustanovenia

Tento Stipendijny poriadok plati pre vSetkych Studentov Sukromnej strednej odbornej skoly na Ul.
29.augusta 4812 Poprad, ktorej zriadovatelom je Tatranska akadémia, n.o. Poprad Studujtcich

v dennom $tadiu. Stipendium sa udel'uje formou zlavy na §kolnom v nasledujucom $kolskom roku.

Clanok II.
Stipendijny fond

1. Zriadovatel vytvara zfinanénych prostriedkov ziskanych zo S$kolného vyclenenim
prostriedkov Stipendijny fond .

2. Vyska finan¢nych prostriedkov do fondu tvori 10 % z prostriedkov vybranych na skolnom
v hodnotenom Skolskom roku.

3. V pripade, ze vyska fondu nebude vycerpand, budu nevycerpané prostriedky presunuté spat
do prevadzkovych prostriedkov.

4. V pripade, ze vyska Stipendii prekro¢i vysku fondu, budu Stipendia pomerne kratené

o alikvotnu ciastku pre vSetkych Studentov.

Clanok II1.

Prospechové Stipendium

1. Stipendium sa poskytuje od druhého ro¢nika $tidia.

2. Stipendium sa vypogita z priemerného prospechu za 1. a2. polrok $kolského roku. Do
priemeru sa zapocitaju vsetky povinné a voliteI'né predmety, nezapocitava sa znamka zo
spravania.

3. Narok na stipendium vznikd len Studentom, ktorych spravanie bolo hodnotené v prvom aj
druhom polroku prislusného skolského roku ako ,, veI'mi dobré “ ( 1).

4. Stipendium bude poskytnuté len tym $tudentom, ktori majii ukonéenu klasifikaciu do 30.06.
prislusného Skolského roka. Vynimku — najmd zo zdravotnych dévodov modze udelit’

riaditel’ka Skoly.



5. Tabulka pre stanovenie Stipendia

Priemerny prospech Ziskané body

1,0 60
1,001 - 1,05 57
1,051 - 1,10 54
1,101 — 1,15 51
1,151 - 1,20 48
1,201 — 1,25 45
1,251 -1,30 41
1,301 -1,35 38
1,351 — 1,40 35
1,401 — 1,45 32
1,451 -1,50 30
1,501 - 1,60 27
1,601 - 1,70 24
1,701 - 1,80 21
1,801 - 1,90 18
1,901 —2,00 15

6. Studentovi, ktory je potrestany v priebehu $kolského roka pokarhanim triedneho uéitel’a, je
narok na Stipendium znizeny o 50%.

7. Studentovi, ktory je potrestany v priebehu $kolského roku pokarhanim riaditelky $koly
alebo bol v ktoromkol'vek klasifikaénom obdobi prislusného Skolského roku ohodnoteny
znizenou znamkou zo spravania ,narok na Stipendium zanika.

8. Studentovi, ktory ma v ktoromkol'vek klasifikaénom obdobi prislusného $kolského roka
max. 2 neospravedlnené hodiny ( ¢ize za cely Skolsky rok max.4 neospravedlnené hodiny ),

je Stipendium znizené o 50 %, v pripade véacsieho poctu neospravedlnenych hodin narok

na Stipendium zanika.

Stipendium za tspechy v sut’aZiach

Clanok IV.

1. Stipendium sa poskytuje od druhého ro¢nika $tidia.

2. Student, ktory sa zucastnil sut’azi organizovanych $kolou, ma podla dosiahnutych

vysledkov nérok na Stipendium podl'a poradia dosiahnutych v tychto sutaziach.




3. Sataze musia byt schvalené riaditel’kou Skoly pre tcely tohto Stipendia. Medzi sttaze sa

pocitajt sutaze SOC, predmetové olympiady a ostatné vedomostné stit'aze.

4. Tabulka pre stanovenie Stipendia : ziskané body za jednotlivé umiestnenia

Celostatne kolo: 1. miesto 70 bodov
2. miesto 60 bodov
3. miesto 50 bodov
Krajské kolo: 1. miesto 40 bodov
2. miesto 30 bodov
3. miesto 20 bodov
Okresné kolo: 1. miesto 10 bodov

5. Pri stanovovani poc¢tu bodov sa berie do tvahy najvyssie umiestnenie Studenta v sut’azi
(nepridel’ujt sa body aj za umiestnenie v niz§om kole ).

5. Umiestnenie na medzinarodnej sut’azi ( po uspesnom absolvovani celostatneho kola )
bude okrem ziskaného maximélneho poc¢tu bodov aj mimoriadne ocenené vecnou, resp.

finan¢nou odmenou .

Clanok V.

Vypocet a rozhodnutie o Stipendiu

1. Konecnd vyska Stipendia sa vypocita podla tabulky uvedenej v bode 5 tohto c¢lanku.
Mimoriadne nadanému Studentovi , ktory svojim prospechom aucastou na najvyssSich
sutaziach ziska po spocitani viac ako 130 bodov, bude okrem udelenia najvyssieho
Stipendia udelené aj mimoriadne ocenenie Skoly spojené s vecnym darom, resp. finan¢nou
odmenou.

2. Narok na Stipendium zanik4, ak Student meSkal s platbou $kolného o viac ako 15 dni
v predchadzajicom Skolskom roku.

3. O konecnej vyske Stipendia rozhodne riaditel’ka skoly na zéklade dosiahnutych vysledkov
do 30 dni od klasifikacie za 2. polrok skolského roku.

4. Zriad'ovatel' Skoly si vyhradzuje pravo po prerokovani v pedagogickej rade poskytnit

Stipendium taktiez Studentovi za iny mimoriadny ¢in .



5. Tabulka pre konecné stanovenie vysSky Stipendia :

Celkovy potet ziskanych bodov Vy3ka $tipendia
( spolu za prospech aj sut'aZe ) | (celkova zlava zo §kolného )
130 80 %
123 75 %
116 70 %
109 65 %
102 60 %
95 55%
88 50 %
81 45 %
74 40 %
67 35%
60 30 %
53 25 %
46 20 %
39 15%
32 10 %
Clinok VL
Odvolanie

1. Proti rozhodnutiu riaditel’ky Skoly je mozné podat’ odvolanie do 30 dni zriad'ovatel'ovi
skoly.

2. Rozhodnutie zriad’'ovatela je kone¢né a nie je mozné sa proti nemu odvolat’.



Clanok VII.

Zaverecné ustanovenia

Tento Stipendijny poriadok plati od 01.09.2019.
. Zriad’ovatel skoly si vyhradzuje pravo ustanovenia ¢lankov III. a IV. zmenit aj v priebehu
Skolského roku v pripade vzniku situacii, ktoré Stipendijny poriadok nemohol

predpokladat’.

Ing. Beata Miticka
riaditel’ka



